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Deutscher Studienpreis 2014 der Korber-Stiftung fur Christian Hunkler

Das Munich Center for the Economics of Aging (MEA) gratuliert seinem wissenschatftli-
chen Mitarbeiter Dr. Christian Hunkler zum Erhalt eines Deutschen Studienpreises 2014 in
der Sektion Sozialwissenschaften. Der Preis zeichnet Nachwuchswissenschaftler aller
Fachrichtungen aus, deren Promotionen eine besonders gesellschaftliche Relevanz ha-
ben.

Seine Dissertation ,Fehlende Ressourcen oder Diskriminierung? Ethnische Ungleichheit
beim Zugang zu Ausbildungsplatzen im dualen System® erforscht die Ursachen fur die
deutlich niedrigeren Ubergangsraten auslandischer Jugendlicher in berufliche Ausbildung.
Hunkler geht auf die Jugendlichen selbst, ihr Verhalten und moégliche Diskriminierung in
den Ausbildungsbetrieben ein. Die Datenanalyse ergibt, dass hauptsachlich fehlende Vo-
raussetzungen der auslandischen Jugendlichen die Ungleichheit in dem Zugang zu dualer
Berufsausbildung verursachen. Insbesondere das schlechtere Abschneiden bei den Eig-
nungstests und durchschnittlich spatere Bewerbungszeitpunkte sowie kleinere Nachteile
auf weiteren Indikatoren erklaren die niedrigeren Ubergangsraten fast vollstandig.

Christian Hunkler ist wissenschaftlicher Mitarbeiter in der Abteilung ,Makro6konomische
Implikationen einer alternden Gesellschaft®. Die Alterung der Bevdlkerung und der demo-
graphische Wandel haben auf makrookonomischer Ebene viele Implikationen fiir den Ka-
pital-, Arbeits-, und Konsumgutermarkt. Schwerpunkt dieser Abteilung ist die Analyse der
mikro6konomischen Grundlagen dieser Prozesse. Auch Fragen des Arbeitsmarktes wer-
den mithilfe von umfassenden Studien etwa Uber die Entwicklung der Arbeitsproduktivitat
im Verlauf des Lebens erforscht.

Prof. Axel Bérsch-Supan, Direktor des Max-Planck-Instituts fiir Sozialrecht und Sozialpoli-
tik und Leiter des MEA, zeigt sich Uber die Auszeichnung sehr erfreut: ,Der Preis ist eine

personliche Ehrung far Herrn Hunkler und eine Auszeichnung fir unser Institut.”

Mehr Informationen tUber das MEA finden sich im Internet unter www.mea.mpisoc.mpg.de.



